3o~

Programa de Integridad para

Empresas Estatales
Seminario para Gerentas y Gerentes
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dQUieneS SOmOS? ALIANZKETICORRUPCION

UNCAC -

Centroamérica

Empresa de origen Colombiano

50 afnos de experiencia

Ecuado

Operaciones en 3 paises

4 negocios

IIIIIIIII

43 empresas filiales y subsidiarias

EEEEEEEEEE 3 ] 807 empleados

En Chile operamos con INTERVIAL
CHILE, INTERCHILE
INTERNEXA

INTERNEXA



Naturaleza juridica del Grupo
ISA

38,42%

INVERSIONISTAS PRIVADOS

425.599.786

® Institucionales .
e m;iﬁ:ﬁ Empresa de servicios publicos MiXta

ESTATALES

682078108 constituida como socledad
=g anonima

569.472.567

#® Fondos de inversion
extranjeros
9.81%
108.625.841

® Perspnas naturales

4,25% ® Empresas

47120998 Poblicas
de Medellin
® DPersonas juridicas 10,17%
1,20% 112.605.547

13.251.685

® 154 ADR Program
0,03%
384.825

' 1.107.677.894

P el Rl



Grupo ISA sujeto de control fiscal

El control fiscal es una funcion
publica que ejerce la
Contraloria General de la
Republica Colombiana, la cual
vigila la gestion fiscal de la
administracion y de los
particulares o entidades que
manejan fondos o bienes de
la Nacion".

Nuestra naturaleza mixta con
una participacion del estado
del 61.58%, nos convierte en
sujetos de control fiscal

¢Por qué nos aplica

el control fiscal?

4 )

(i )

Mantenemos con las
autoridades publicas canales
estables de comunicacion para
responder a las peticiones
formales de informacion.

Rendimos cuentas a estas
instituciones cuando es
pertinente.

*Representamos nuestros
intereses legitimos y posiciones
COmMo organizacion ante las
autoridades publicas de manera
transparente, rigurosay

coherente.

Nuestros principios de ,‘\
relacionamiento v,

@) .
ALIANZANTICORRUPCION
UNCAC « CHILE

Alcance: A
*Rendiciéon de la cuenta —
Informe Anual y Trimestral
*Rendicion de cuentas al
terminar la gestion
*Proceso Auditor: Auditoria
con enfoque integral
«Cumplimiento de los
planes de mejoramiento

Responsable:
Vicepresidencia Juridica

Relacion
permanente
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Riesgos de corrupcion de la funcion pablicag M ANZANTICORRUPCION

Destinacion de recursos

Inter\/_enC|9r_1 en los procesos pl'JinCOS de forma
meritocraticos en favor de

terceros indebida en favor de un
tercero

Riesgos de la

Funcion
Publica

Direccionamiento de Pérdida de recursos fisicos
contratacion en favor de un de la Entidad, en favor de
tercero un tercero.

Fuente http://www.funcionpublica.gov.co/mapa-de-riesgo




Riesgos de corrupcion de la funcion publica

Acuerdos de sobreprecios
entre proveedoresy
coordinacion de adjudicacion
rotativa entre ellos.

Crear especificaciones tecnicas
particulares para favorecer a
proveedores.

Cohecho con funcionario
publico nacional o
extranjero

Empresas de consultorias o
asesorias con ropaje juridico, con
legalidad disfrazada: con
consultores sin experiencia o sin
conocimientos, pagos simulados,
boletas ideologicamente falsas.

Multiples estructuras
societarias de un mismo
proveedor, para participar en la

_ misma licitacion,
incrementando la posibilidad de
adjudicacion.

Relaciones comerciales con
__personas expuestas
politicamente, de forma directa
0 indirecta en contraprestacion
para un beneficio empresarial.

CONEXIONES QUE INSPIRAN

Fraude con proveedores
mediante incumplimiento de
especificaciones técnicas

Conflictos de_interés financiero
propio o familiar a traves de la
adquisicion, participacion o
ejercicio de control en
proveedores que tengan
relacion comercial con la
compania.
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Gobierno Corporativo del Grupo ISA ALIANZANTICORRUPCION
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Buen Gobierno Etica: eje central de

Corporativo

un buen Gobierno Junta Directiva

Corporativo

_ ) 4 A 2NN )

Fomentar la confianza de los Poseemos un enfoque de 9 directores, 7 son

inversionistas en contextos sostenibilidad empresarial, independientes.

nacionales e internacionales responsable, transparente y Latoma de decisiones

por medio de practicas ético. privilegiando el interés de la

orientadas a la Un Gobierno Corporativo sociedad, con criterio

transparenciay coherencia solido contribuye a la gerencial, sustentadas en

en sus actuaciones. prevencion de préacticas informacion completa y
corruptas. adecuada, y el debido analisis

Tratamiento igualitario a todos de riesgos. Ha blindado a la

=mpresa defandebida
luencia politica.
Conversaterio.con

los accionistas

Transparencia y divulgacion
de informacion




Programa de Etica Empresarial del Grupo ISA

s S S

en el Grupo ISA qu:é

queremaos

oA

Te invito a compartir un café mientras
conversamos sobre la esencia que nos
caracteriza.

Peguenas
transformaciones

Gestion de los

Riesgos de Fraude, Roles y
Corrupcion, Responsabilidad Fortalecer la
Soborno, lavado de o
activos y es Cultura Etica
financiacion de Definidos
terrorismo

Mecanismos para el Mantenimiento del Programa de Etica

I
!

<O~_OJ>C|_J><ITI
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Modelo de Integridad Corporativa & Etica — Ley

aVYallaYaVa

INTERVIAL CHILE y sus Sociedades Concesionarias, se convirtieron en las primeras
concesiones de ruta en CERTIFICAR el modelo. Y por voluntad del Grupo ISA, quisimos ir
mas aIIa con una cobertura mas amplla a la ley, incorporando protocolos para prevenir la

Certificado de Cumplimiento

EIINTERVIAL
Prelafit Compliance §.A., RUT 74.084.329-7, cerfifica que Intervial Chile 5.A., RUT 78.434.840-5,
ha pl"‘“nr‘ ntado un modelo de prevencion de delitos, que cumple. en todos sus aspectos
significativas, lo: qr establecido Inumemllzv:idlilddlLv
20.3%3, en relacion fuacion, tamafio, giro, nivel de ingresos y complejidad.
_g CQ’ZQ@ El compromiso de nuestra Alta Direccidon, nos inspiran y estimulan a disponer de
( » programas de entrenamiento, protocolos de prevencion y actividades de monitoreo al
o séncher Rodigo Keves Duae Vicar O rgone cumplimiento de nuestro modelo. Esto nos permite actuar de manera seguray

confiada en nuestras decisiones cotidianas.




Resultados: Buen Gobierno Corporativo

Reconocimientos ISA
@ TRANSPARENCIA
POR COLOMBIA

Calificacion de Riesgo Bajo:
Mediciones Transparencia
Empresarial

Colocaciones exitosas de titulos de
deuda e incremento de inversiéon de
fondos extranjeros

PORTAFOLIO NaLas20 Brics

= ST

Earnardo Vargas « Empresa Alas20

Gibsone, Presidente FT5E4Good Emprasa Multilatina

HEMBLE OF Colombia 2017 i ifi i
_ de ISA, Mejor FTSE Indice Dow Jones s e iy del Ano Increment% glgang::cc?g;]/o del valor
lider empresarial | da buenas practicas Sustainability Indices en Relacién con
del ano en Colombia en sostenibilidad In Callsbaratian with RobacaSAM & | Inversionistas
e e ™ (P ——

IS4 as incluida an al
ranking Gloebal 2.000
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