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Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno

Consejo creado por Decreto Supremo N°12 de 1997, modificado por Decreto
Supremo N° 147, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia: El
Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno (CAIGG) es un consejo asesor
del Presidente de la Republica.

| |Juan José Ossa
Presidente: Subsecretario de SEGPRES

Auditor General de

Gobierno Francisco Moreno
Vicepresidente: Subsecretario de Hacienda

¢ 5 ¢ 5 \L | |Matias Acevedo
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Informacién Aseguramiento Gestién
| _|Carlos Rios
Consejero, Gabinete del Presidente
Apoyo Estudios
Administrativo | |José Monsalve

Consejero, ad honorem
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CAIGG: ambito de accion

Consejo creado por Decreto Supremo N°12 de 1997, modificado por Decreto
Supremo N° 147, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia: El
Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno (CAIGG) es un consejo asesor
del Presidente de la Republica.

Auditoria Control Gestion de Probidad

Interna Interno Riesgos




Brevemente: el principio de probidad

Probidad

&

Conducta

Conducta intachable y recta, desempeifio
honesto.

Interés general

Preeminencia del interés general por sobre el
interés particular.

Fuentes

Art. 8° Constitucion
Art. 3° y Art. 52 Ley 18.575
Art. 1°y 2° Ley 20,880



Otros principios relacionados con la probidad

Probidad

e Continuidad del Servicio Publico

« El desempefio de las funciones debe ser “permanente”, dado que los 6rganos de la
administracion del Estado, que estan al servicio de la persona humana, tienen por
propésito satisfacer necesidades publicas de manera regular y continua.

e Eficiencia y Eficacia

« Eficiencia se refiere a lograr los mismos resultados con menos recursos.
« Eficacia es la capacidad de lograr el efecto que se desea o que se espera.

e Imparcialidad

» Las autoridades y funcionarios no pueden favorecer o privilegiar a algunos
interesados en desmedro de otros o del interés general.

e Jerarquia

* Constituye la disciplina que el superior debe mantener con respecto a quienes le
estén subordinados.




Como se expresa el interes general

En la expedicion
en el cumplimiento
de sus funciones
legales

Enelrectoy
correcto ejercicio
del poder publico

por parte de las
autoridades
administrativas

En el acceso
ciudadano a la
informacion
administrativa, en
conformidad a la
ley.

En lo razonable e
= imparcial de sus
decisiones

En la rectitud de
ejecucion de las
normas, planes,
programas y
acciones



Como cumplimos los deberes funcionarios
normalmente

Funcion publica

Servicio Publico

Ciudadania

Jefe de Servicio

Proveedores

Ministros

Funcionarios

Objetivos del Servicio

Otros Servicios
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Fe publica Otros Stakeholders




Como cumplimos los deberes funcionarios
normalmente

Funcioén publica

Servicio Publico

Jefe de Servicio

Ciudadania

Ministros

Funcionarios

Objetivos del Servicio

Otros Servicios

Fe publice Otros Stakeholders
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Como cumplimos los deberes fgm%rggfﬁe

n
CriSIS

PANDEMIA

| AUTORIDAD SANITARIA |

Nuevas reglas en emergencia |

Servicio Publico

Jefe de Servicio

Ciudadania

Funcionarios

Objetivos del Servicio
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Otros Stakeholders

Proveedores



Como cumplimos los deberes
funcionarios ~ ©"tempos de
CriSIS

AUTORIDAD SANITARIA |

Nuevas reglas en emergencia

Servicio Publico




Deberes funcienafi@ss de

Crisis

Reglas en emergencia suponen desafios adicionales:

(\ J]] 9 E
Urgencia: Deber de Necesidades de Mayor
Importancia de la documentacion y publico fiscalizacion

oportunidad mantencion de conocimiento - Ciudadanos

- CGR
procesos - Auditoria Interna




Objetivos Gubernamentales

OBJETIVO N° 1

Actividades asociadas a la probidad administrativa

\)
OBJETIVO N° 2

Evaluacion de los sistemas de control interno,
ponderando las observaciones y recomendaciones de la
CGR y las de Auditoria Interna

OBJETIVO N° 3

Acciones de mantencion y mejoramiento de las
actividades asociadas al Proceso de Gestiéon de
Riesgos
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GAB. PRES. N° 004

del 23-05-2018: OBJETIVO N° 4
Ejecucién permanente de acciones de aseguramiento

Establece Objetivos sobre operaciones financiero-contables

Gubernamentales de Auditoria
Interna (2018-2022)

Realizacion de actividades asociadas a requerimientos del
Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno



Objetivos Gubernamentales
en emergencia

del 29-04-2020:

Establece Objetivo
Gubernamentales de Auditoria
Interna por la alerta sanitaria

Verificac §
GAB. PRES. N° 004
auditores internos, d

compras de emerge
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Objetivos Gubernamentales
Mas control en gmergencia




Mas control

Objetivos Gubernamentales
en emergencia
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