T~
ALIANZANTICORRUPCION | 10 ARoOS
UNCAC * CHILE LA INTECR Do

CARTA COMPROMISO ALIANZA ANTICORRUPCION

Santiago, 05 de mayo de 2022

En atencion a la anterior Carta de Compromiso suscrita por la Policia de Investigaciones
de Chile para con la Alianza Anticorrupcién UNCAC Chile (en adelante la Alianza) y en
virtud de la acutalizacion del Acuerdo de ingreso y participacién en la Alianza (ver
Anexo), mediante la presente, la Policia de Investigaciones de Chile reafirma su
compromiso a apoyar activamente las iniciativas desarrolladas por la Alianza, con el fin
de implementar en Chile la Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcion
(UNCAC, por sus siglas en inglés) y adoptar medidas conjuntas para luchar contra este
flagelo. En este contexto, asumimos nuestro compromiso con los siguientes puntos:

1. Asegurar la participacién activa y sistematica de nuestra organizacién en las
diversas iniciativas y actividades impulsadas por la Alianza.

2. Sensibilizar a la opinién publica sobre Ia importancia de fomentar la probidad y
prevenir la corrupcion en todas sus formas, utilizando para ello la estrategia
comunicacional y sus distintos formatos (notas informativas, uso de redes
sociales, vinculaciéon directa mediante encuentros abiertos y capacitaciones,
entre otros), procurando una constante coordinacién previa entre los miembros
de la Alianza.

3. Establecer y fomentar practicas eficaces orientadas a prevenir la corrupcion
dentro de nuestra organizacion, tales como la implementacion de sistemas de
integridad o compliance. En caso de no contar con ninguna iniciativa sobre la
materia, nos comprometemos a planificar los mecanismos necesarios durante el
afio de suscripcion de la presente carta para su calendarizacién inmediata y
pronta ejecucion, lo que sera informado en la préxima sesion ampliada de la
Alianza. Por el contrario, si contamos con iniciativas relacionadas, se enviaran
los antecedentes pertinentes al grupo respectivo, para su difusién, registro y
monitoreo.

que establece el Acuerdo de Ingreso
> se detalla en el Anexo de esta Carta

Finalmente, aceptamos las condiciones y cri
y Participaciéon en la Alianza Anticorrupcion,
Compromiso.

Sergio Mufoz Yanez, Directpr General de Ia Policia de Investigaciones de Chile; o
quien ejerzg su representagion para estos efectos
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Anexo: ACUERDO DE INGRESO Y PARTICIPACION EN LA ALIANZA
ANTICORRUPCION UNCAC

La Alianza Anticorrupcién UNCAC, en adelante la Alianza, es un espacio de encuentro
y participacion de organizaciones publicas, privadas, académicas y de la sociedad civil
organizada, que tiene por objetivo fomentar e impulsar en Chile el pleno cumplimiento
de la Convencion de las Naciones Unidas contra Ia Corrupcién (UNCAC). A partir de
dicho objetivo, la Alianza se constituye como una red de trabajo que busca fomentar Ia
transparencia, la rendicion de cuentas, promover la integridad vy fortalecer el combate
de la corrupcion en el pais.

Para su correcto funcionamiento, requiere de un trabajo eficiente, eficaz, coordinado y
equitativo entre los distintos miembros. El presente documento establece los criterios
generales de ingreso de nuevas organizaciones, de su participacién, de la colaboracién
entre los distintos miembros y de los estandares de permanencia en la Alianza.

. De las relaciones entre sus integrantes.

Atendida la distinta naturaleza y fines propios de las organizaciones que la integran,
tanto publicas como privadas, este espacio de encuentro Yy participacion se caracteriza
por el respeto reciproco a los ambitos de competencia, funciones, recursos y autonomia
de cada una de ellas. Sobre esa base, se privilegian el dialogo, los acuerdos y los
consensos, en la busqueda de estrategias compartidas y en la definicion de iniciativas,
acciones y tareas concretas a ejecutar, orientadas al objetivo antes mencionado.

Il. De sus integrantes.
Podran integrar la Alianza:

a) las organizaciones del sector publico;

b) las asociaciones gremiales de empresarios;

c) las corporaciones, fundaciones y demas organizaciones sin fines de lucro cuyo
objeto estatutario sea la promocién de la transparencia y la probidad publica o la
ética empresarial;

d) las instituciones de educacion superior reconocidas por el Estado.

1. Del ingreso de nuevas organizaciones.

La solicitud de incorporaciéon de una nueva organizacion requerira del patrocinio de al
menos uno de sus integrantes. Dicha solicitud debera ser por escrito y cumplir con los
criterios sefialados en el apartado Il, como también, debera sefialar los motivos que
justifican su interés, su compromiso de participacion activa en la Alianza, y cualquier
otro antecedente relevante de ser considerado. Ademas, en la solicitud se debera
identificar algin medio de contacto (idealmente correo electrénico institucional) que
permita la adecuada comunicacion y notificacién durante el proceso.

Los antecedentes junto con la carta de patrocinio de la organizacién o entidad miembro
gue apoya la postulacion, deberan ser puestos en conocimiento de los miembros de la
Alianza con suficiente anticipacion a la proxima reunién ampliada, lo que sera informado

via correo electronico.
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La organizacion patrocinante expondra la solicitud en la proxima reunién ampliada y su
aceptacién estara sujeta a la aprobacion de la mayoria absoluta de los miembros en la
sesion ampliada.

La formalizacién del ingreso requerira la firma de una carta donde la organizacion se
compromete a apoyar activamente las iniciativas desarrolladas por la Alianza.

V. De la participacion y colaboracién de las organizaciones en la Alianza
Anticorrupcion.

a) Participacion activa.

El ingreso a la Alianza Anticorrupcion supone el compromiso por aportar activamente a
las iniciativas e instancias de trabajo que esta impulsa. La participacion de cada
institucion es fundamental para alcanzar el éptimo funcionamiento de Alianza.

Las entidades pertenecientes a la Alianza se comprometen a asistir con un
representante a las reuniones de la mesa ampliada y colaborar en, al menos, uno de los
distintos grupos de trabajo técnico y operativo a través de los cuales la Alianza desarrolla
sus iniciativas, acciones y tareas concretas. '

Dentro del afio calendario, las organizaciones miembros deberan justificar las
inasistencias a cualquier actividad de la Alianza, sea a la mesa ampliada o reunion de
grupo de trabajo. Para ello deberan informar de manera anticipada y por correo
electrénico a la entidad que dirija el grupo o, en el caso de la mesa ampliada, a los
representantes del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y de la
Contraloria General de la Republica (CGR).

Para informar a la mesa ampliada se considerara baja participacion menos de un 100%
de asistencia a las reuniones de mesa ampliada y de un 70% de las reuniones de los
grupos de trabajo.

b) Difusién

En el marco de sus competencias, funciones y recursos, las entidades participantes de
la Alianza se comprometen a difundir las actividades que sean promovidas por la Alianza
en sus respectivas plataformas comunicacionales, procurando una adecuada
coordinacién entre los miembros y el grupo de trabajo a cargo.

Asimismo, podran contribuir a aportar con la actualizaciéon del Portal Web Alianza
Anticorrupcion, a través del envio de noticias editadas y dispuestas para ser
incorporadas en el mencionado Portal.

El grupo de trabajo encargado de difusién, informara de las actividades de la Alianza y
generara un plan de difusiones que permita un mayor alcance del trabajo que se realiza
durante el afio.

c) Capacitacion.

En materias relacionadas con actividades de capacitacion, las instituciones que forman
parte de la Alianza se comprometen a colaborar en la difusién de las iniciativas y también
con relatores y material relacionado o, en su defecto, en la preparacion y disefio de las
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actividades, facilitacién de salones o difusién, en el marco de sus competencias
funciones, recursos, y atribuciones legales. |

d) Sistema de prevencion de la corrupcion:

Las organizaciones integrantes de Ia Alianza, en el marco de las normas legales que les
sean respectivamente aplicables, deberan contar permanentemente con un sistema de
prevencion de riesgos de corrupcién.

Las organizaciones del sector publico deberan contar con un sistema de integridad en
los términos que dispongan y les autoricen las normas juridicas propias de su sector, el
cual incluye mantener vigente un Codigo de Etica institucional y un Sistema de
Prevencion del Lavado de Activos, Delitos Funcionarios y Financiamiento del Terrorismo
(LA/DF/FT); ello, sin perjuicio de tener que cumplir ademas con los deberes de
Transparencia Activa que le impone la legislacion que regula esta materia.

Por su parte, las organizaciones de caracter privado, deberan contar con un sistema de
compliance en los términos dispuestos por la legislacion propia de su sector y que les
resulte aplicable.

En caso de que una organizacién no disponga de sistema preventivo alguno, debera dar
inicio inmediato a su implementacion, fjando un plazo razonable para su total
formalizacién. Para estos efectos, podra solicitar a los demas miembros de la Alianza
su colaboracion.

La mesa ampliada de la Alianza o el Grupo de Trabajo que esté a cargo de la materia,
podra solicitar a cualquiera de sus integrantes que le informe sobre el sistema de
integridad o de compliance que haya implementado, su funcionamiento, vigencia y
actualizaciones.

e) Transparencia activa.

Las entidades participantes de la Alianza deberan disponer las medidas necesarias para
promover la transparencia activa dentro de sus instituciones, como deber proactivo para
el combate contra la corrupcién, e informar a la Alianza del medio dispuesto para su
cumplimiento. En caso de no disponer de ninguna iniciativa sobre la materia, la
organizacion debera planificar la implementacion de acciones concretas que den
respuesta a lo expuesto precedentemente, informando a la mesa ampliada de la Alianza,
a objeto de que esté implementado en todas las organizaciones miembros.

f) Buenas practicas.

Las organizaciones miembros de la Alianza podran identificar las buenas practicas que
hayan implementado y las experiencias positivas que hayan tenido, socializarlas con los
demas integrantes y facilitar que se incluyan en un Catélogo de Buenas Practicas y
Experiencias Anticorrupcién, destinadas a ser difundidas y replicadas en los diferentes
contextos y realidades de cada organizacién. La mesa ampliada y el Grupo de Trabajo
que esté a cargo de la materia, podran solicitar a cualquiera de los integrantes de la
Alianza, que le informe las buenas practicas que haya implementado y las experiencias
positivas anticorrupcién en que haya intervenido, para ser incorporadas a dicho catélogo

y ser difundidas publicamente.
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Las entidades participantes de la Alianza de caréacter privado, como buena practica,
podran implementar |a transparencia activa incorporando en sus sitios web informacién
relevante sobre su funcionamiento, tales como, su marco normativo, estructura
orgénica, estatutos, actas 0 acuerdos, memorias, y fuente de financiamiento, entre otros.

V. Sobre el uso de la expresion Alianza Anticorrupcién

Cualquiera de las organizaciones que integran la Alianza podra dar a conocer
publicamente su pertenencia a ella 'y utilizar dicha expresion asociada a las iniciativas,
acciones y tareas concretas en que participe activamente o colabore.

La mesa ampliada podra acordar la utilizacién de otras expresiones que identifiquen
actividades especificas o reconocimientos a logros particulares, asi como las
condiciones de su utilizacion.

Los miembros de la Alianza se comprometen a abstenerse de utilizar la expresion
Alianza Anticorrupcién y cualquier logotipo asociado a ella que no haya sido autorizado
por la mesa ampliada.

V. Sobre eventuales incumplimientos de las organizaciones en la Alianza
Anticorrupcion y la Autoexclusion

El incumplimiento de alguno de los estandares mencionados en el presente acuerdo,
especialmente, la falta de participacion prolongada o reiterada de una organizacion en
la mesa ampliada, en los Grupos de Trabajo o en las iniciativas, acciones o tareas
concretas promovidas y desarrolladas por la Alianza, importara una manifestacion tacita
de su voluntad de autoexcluirse de ella y autorizara a la mesa ampliada a dejar de
considerarla como parte integrante.

VI Sobre los 6rganos de la Alianza Anticorrupcién
La Alianza Anticorrupcion estara constituida por los siguientes 6rganos:

a) La Coordinacion Ejecutiva
b) Los Grupos de Trabajo

¢) La membresia

d) La Presidencia

VIl Sobre la Coordinacién Ejecutiva

La Coordinacién Ejecutiva es un érgano operativo compuesto por la Contraloria General
de la Republica y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en Chile. Esta
labor sera incompatible con el ejercicio de la Presidencia de la Alianza.

Correspondera a la Coordinacion Ejecutiva:

a) apoyar estratégica y operativamente las actividades de la Alianza Anticorrupcion;
b) representar junto a la Presidencia a la Alianza Anticorrupcion;

¢) convocar y presidir junto a la Presidencia las reuniones de la mesa ampliada; y
d) cualquier otra funcién que mandate la membresia.
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VIl Sobre la membresia

La membresia es el 6rgano constituido por todas las entidades miembros de Ia Alianza
Anticorrupcion.

La membresia se reunird en mesa ampliada al menos dos veces al ano, previa
convocatoria de la Presidencia y la Coordinacién Ejecutiva. En casos excepcionales
podra sesionar una vez al afio.

Correspondera a la membresia tomar conocimiento sobre el actuar de los organos de la
Alianza Anticorrupcion y adoptar decisiones cuando asi se requiera.

Cada entidad que ha suscrito la carta de compromiso tendra derecho a voz ¥ a un voto,
en igualdad de condiciones, en las instancias decisionales.

IX Sobre la Presidencia

La Presidencia es un érgano estratégico que sera ejercido por una entidad miembro de
la Alianza Anticorrupcién. Su mandato tendra la duracién de un afio, sin posibilidad de
reeleccion.

La Presidencia sera elegida mediante el procedimiento siguiente.

La entidad interesada debera presentar su candidatura por escrito en misiva dirigida a
la Coordinacién Ejecutiva. Esta comunicacién se debera efectuar con al menos 20 dias
corridos de anticipacién a la reuniéon ampliada en la cual se asumira el cargo. La
comunicacién debe contemplar la expresién de interés y un plan de trabajo para el
periodo.

Si se presentase so6lo una candidatura, la membresia la aprobara o rechazara por
mayoria simple en la reunion de la mesa ampliada respectiva.

Si se presentase mas de una candidatura, la Coordinacién Ejecutiva realizara un
proceso de eleccion de mayoria simple a mano alzada para seleccionar a la Presidencia
en la reunién de la mesa ampliada respectiva.

Si no se presentaren candidaturas, o ninguna fuera aprobada conforme a los parrafos
anteriores, procedera lo siguiente:

- Serealizara un llamado a viva voz para presentar candidaturas en la reunion de
la mesa ampliada respectiva. En este caso, la(s) entidad(es) interesada(s)
expondra(n) las razones que motivan su(s) candidatura(s) y se comprometera(n)
a remitir un plan de trabajo en un plazo de diez dias habiles a contar de Ia
reunion. Se aplicara el mismo proceso eleccionario en caso de candidaturas
multiples segun los parrafos anteriores.

- En caso de que no existan entidades voluntarias, se nominara a la Presidencia
segun orden alfabético de la A a la Z del listado de instituciones de la membresia.
Si esto ocurriese nuevamente en una futura reunion de la mesa ampliada, se
seleccionara en orden alfabético de la Z a la A y asi sucesivamente.

- Enel caso de que ninguna entidad acepte asumir la Presidencia, o esta quedara
temporalmente vacante por cualquier circunstancia, se procedera como en el
caso de que el mandato de la Presidencia concluya de forma anticipada.
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Correspondera a la Presidencia:

a) Apoyar estratégicamente las actividades de la Alianza Anticorrupcion,

b) representary asumir la voceria junto a la Coordinacion Ejecutiva de la Alianza
Anticorrupcion;

c) convocar y presidir junto a la Coordinacién Ejecutiva las reuniones de la mesa
ampliada,

d) adoptar, con acuerdo de la Coordinacion Ejecutiva, las medidas tendientes al
seguimiento y monitoreo de los compromisos acordados por la membresia y por
cada Grupo de Trabajo, con la finalidad de favorecer su cumplimiento segun la
planificacion respectiva;

e) dirigir y administrar junto al Grupo de Trabajo de Comunicacion y Difusion, las
redes sociales de la Alianza Anticorrupcion; y

f) cualquier otra funcion que mandate la membresia.

La entidad seleccionada para ocupar la Presidencia sera representada por su maxima
autoridad, en las reuniones ampliadas, para la celebracién de actos publicos, la firma de
documentos y, en general, para efectos de voceria y comunicaciones. Para los demas
efectos, la autoridad podra delegar funciones en otras personas. La delegacion debera
ser previamente informada, por escrito, a la Coordinacion Ejecutiva.

El mandato de la Presidencia podra concluir antes del vencimiento del plazo estipulado
en los siguientes casos:

a) Por renuncia de la entidad miembro; o
b) Por decision de la membresia en reunion de la mesa ampliada.

Si ocurriese que el mandato de la Presidencia concluyese de forma anticipada, la
Coordinacion Ejecutiva asumira temporalmente sus funciones hasta que se elija una
nueva Presidencia en reunién de la mesa ampliada.

X Sobre los Grupos de Trabajo

Los Grupos de Trabajo seran la instancia de realizacion de iniciativas operativas y
técnicas en las areas que determine la membresia. Cada uno debera elaborar un Plan
Operativo Anual, el cual serd sometido a decision del pleno de la mesa.

Cada Grupo de Trabajo sera presidido por una entidad miembro. Sus atribuciones y
mandato seran definidos por las entidades miembros del Grupo de Trabajo.

La creacion y eliminacion de Grupos de Trabajo seran sometidas a la decision de la
membresia.

XI Disposicion transitoria

Excepcionalmente y con el objetivo de instalar la Presidencia en la primera reunion
ampliada de 2022, el proceso de eleccion de ajustara al siguiente calendario:

- Presentacion de candidaturas entre el 04 y el 21 de abril de 2022
- Eleccion de la Presidencia en reunién ampliada el 05 de mayo de 2022
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CARTA COMPROMISO ALIANZA ANTICORRUPCION

Santiago, 28 de Octubre de 2020

Mediante la suscripcion del presente documento, la Policia de Investigaciones de Chile se
compromete a apoyar activamente las iniciativas desarrolladas por la Alianza Anticorrupcion
UNCAC, en adelante la Alianza, con el fin de implementar en Chile la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion (UNCAC, por sus siglas en inglés), y adoptar medidas conjuntas para
luchar contra este flagelo. En este contexto, asumimos nuestro compromiso con los siguientes
puntos:

g B Asegurar la participacion activa y sistematica de nuestra organizacion en las diversas
iniciativas y actividades impulsadas por la Alianza.

2. Sensibilizar a la opinion publica sobre la importancia de fomentar la probidad y prevenir la
corrupcion en todas sus formas, utilizando para ello la estrategia comunicacional y sus distintos
formatos (notas informativas, uso de redes sociales, vinculacion directa mediante encuentros
abiertos y capacitaciones, entre otros), procurando una constante coordinacion previa entre los
miembros de la Alianza.

XX Fomentar practicas eficaces orientadas a prevenir la corrupcién dentro de nuestra
organizacion, tales como difundir la importancia de combatirla, reforzamiento de sistemas de
integridad o asuntos internos, entre otros. En caso de detectar nuevas areas de riesgo, ya sea
por experiencia a nivel nacional e internacional, nos comprometemos a levantar aquellas barreras
y mecanismos que sean necesarios para detectar casos que nos puedan comprometer como
organizacion. Estos antecedentes seran informados en la proxima sesion ampliada de la Alianza.
Por el contrario, si contamos con iniciativas relacionadas, se enviaran los antecedentes
pertinentes al grupo respectivo, para su difusion, registro y monitoreo.

4. Contribuir a la difusion del conocimiento técnico especializado que posea la organizacion
con todos los sectores de la sociedad, con el objetivo de identificar buenas practicas replicables
en otras organizaciones.

que establece el Protocolo de Ingreso y

Finalmente, aceptamos las condiciones y criterjo
: | Anexo de esta carta compromiso.

T

INOSA VALENZUELA
Director General

Policia de If\vestigaciones de Chile
I
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ANEXO
ACUERDO DE INGRESO Y PARTICIPACION EN LA ALIANZA ANTICORRUPCION

La Alianza Anticorrupcion UNCAC, en adelante la Alianza, es un espacio de encuentro y
participacién de organizaciones publicas, privadas, académicas y de la sociedad civil organizada,
que tiene por objetivo fomentar e impulsar en Chile el pleno cumplimiento de la Convencién de
las Naciones Unidas contra la Corrupcion (UNCAC). A partir de dicho objetivo, la Alianza se
constituye como una red de trabajo que busca fomentar la transparencia, la rendicion de cuentas,
promover la integridad y fortalecer el combate de la corrupcion en el pais.

Para su correcto funcionamiento, requiere de un trabajo eficiente, eficaz, coordinado y equitativo
entre los distintos miembros. El presente documento establece los criterios generales de ingreso
de nuevas organizaciones, de su participacién, de la colaboracion entre los distintos miembros y
de los estandares de permanencia en la Alianza.

De las relaciones entre sus integrantes.

Atendida la distinta naturaleza y fines propios de las organizaciones que la integran, tanto publicas
como privadas, este espacio de encuentro y participacion se caracteriza por el respeto reciproco
a los ambitos de competencia, funciones, recursos y autonomia de cada una de ellas. Sobre esa
base, se privilegian el didlogo, los acuerdos y los consensos, en la busqueda de estrategias
compartidas y en la definicion de iniciativas, acciones y tareas concretas a ejecutar, orientadas al

objetivo antes mencionado.

De sus integrantes.

Podran integrar la Alianza:
a) las organizaciones del sector publico;
b) las asociaciones gremiales de empresarios;

c) las corporaciones, fundaciones y demas organizaciones sin fines de lucro cuyo objeto
estatutario sea la promocion de la transparencia y la probidad publica o la ética empresarial;

d) las instituciones de educacién superior reconocidas por el Estado.

Del ingreso de nuevas organizaciones.

La solicitud de incorporacion de una nueva organizacion requerira del patrocinio de al menos uno
de sus integrantes. Dicha solicitud debera ser por escrito y cumplir con los criterios sefialados en
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el apartado Il, como también, debera sefialar los motivos que justifican su interés, su compromiso
de participacion activa en la Alianza, y cualquier otro antecedente relevante de ser considerado.

Ademas, en la solicitud se debera identificar algin medio de contacto (idealmente correo
electrénico institucional) que permita la adecuada comunicacion y notificacion durante el proceso.

Los antecedentes junto con la carta de patrocinio de la organizacion o entidad miembro que apoya
la postulacion, deberan ser puestos en conocimiento de los miembros de la Alianza con suficiente
anticipacion a la préxima reunién ampliada, lo que sera informado via correo electronico.

La organizacién patrocinante expondra la solicitud en la proxima reunién ampliada y su

aceptacion estara sujeta a la aprobacion de la mayoria absoluta de los miembros en la sesion
ampliada.

La formalizacion del ingreso requerira la firma de una carta donde la organizacion se compromete
a apoyar activamente las iniciativas desarrolladas por la Alianza.

De la participacion y colaboracién de las organizaciones en la Alianza Anticorrupcion.

Participacion activa.

El ingreso a la Alianza Anticorrupcién supone el compromiso por aportar activamente a las
iniciativas e instancias de trabajo que esta impulsa. La participacion de cada institucion es
fundamental para alcanzar el 6ptimo funcionamiento de Alianza.

Las entidades pertenecientes a la Alianza-se comprometen a asistir con un representante a las
reuniones de la mesa ampliada y colaborar en, al menos, uno de los distintos grupos de trabajo
técnico y operativo a través de los cuales la Alianza desarrolla sus iniciativas, acciones y tareas
concretas.

Dentro del afio calendario, las organizaciones miembros deberan justificar las inasistencias a
cualquier actividad de la Alianza, sea a la mesa ampliada o reunion de grupo de trabajo. Para ello
deberan informar de manera anticipada y por correo electrénico a la entidad que dirija el grupo o,
en el caso de la mesa ampliada, a los representantes del Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) y de la Contraloria General de la Republica (CGR).

Para informar a la mesa ampliada se considerara baja participaciéon menos de un 100% de
asistencia a las reuniones de mesa ampliada y de un 70% de las reuniones de los grupos de
trabajo.

Difusién
En el marco de sus competencias, funciones y recursos, las entidades participantes de la Alianza
se comprometen a difundir las actividades que sean promovidas por la Alianza en sus respectivas

plataformas comunicacionales, procurando una adecuada coordinacion entre los miembros y el
grupo de trabajo a cargo.
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Asimismo, podran contribuir a aportar con la actualizacion del Portal Web Alianza Anticorrupcion,

a través del envio de noticias editadas y dispuestas para ser incorporadas en el mencionado
Portal.

El grupo de trabajo encargado de difusion, informara de las actividades de la Alianza y generara
un plan de difusiones que permita un mayor alcance del trabajo que se realiza durante el afo.

Capacitacioén.

En materias relacionadas con actividades de capacitacion, las instituciones que forman parte de
la Alianza se comprometen a colaborar en la difusién de las iniciativas y también con relatores y
material relacionado o, en su defecto, en la preparacién y disefio de las actividades, facilitacion

de salones o difusion, en el marco de sus competencias, funciones, recursos, y atribuciones
legales.

Sistema de prevencion de la corrupcion:

Las organizaciones integrantes de la Alianza, en el marco de las normas legales que les sean
respectivamente aplicables, deberan contar permanentemente con un sistema de prevencién de
riesgos de corrupcion.

Las organizaciones del sector publico deberan contar con un sistema de integridad en los
términos que dispongan y les autoricen las normas juridicas propias de su sector, el cual incluye
mantener vigente un Codigo de Etica institucional y un Sistema de Prevencion del Lavado de
Activos. Delitos Funcionarios y Financiamiento del Terrorismo (LA/DF/FT); ello, sin perjuicio de
tener que cumplir ademas con los deberes de Transparencia Activa que le impone la legislacion
que regula esta materia.

Por su parte, las organizaciones de caracter privado, deberan contar con un sistema de
compliance en los términos dispuestos por la legislacién propia de su sector y que les resulte
aplicable.

En caso de que una organizacion no disponga de sistema preventivo alguno, debera dar inicio
inmediato a su implementacion, fijando un plazo razonable para su total formalizacion. Para estos
efectos, podra solicitar a los demas miembros de la Alianza su colaboracion.

La mesa ampliada de la Alianza o el Grupo de Trabajo que esté a cargo de la materia, podra
solicitar a cualquiera de sus integrantes que le informe sobre el sistema de integridad o de
compliance que haya implementado, su funcionamiento, vigencia y actualizaciones.

Transparencia activa.

Las entidades participantes de la Alianza deberan disponer las medidas necesarias para
promover la transparencia activa dentro de sus instituciones, como deber proactivo para el
combate contra la corrupcion, e informar a la Alianza del medio dispuesto para su cumplimiento.
En caso de no disponer de ninguna iniciativa sobre la materia, la organizacion debera planificar
la implementacién de acciones concretas que den respuesta a lo expuesto precedentemente,
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informando a la mesa ampliada de la Alianza, a objeto de que esté implementado en todas las
organizaciones miembros.

Buenas practicas.

Las organizaciones miembros de la Alianza podran identificar las buenas practicas que hayan
implementado y las experiencias positivas que hayan tenido, socializarlas con los demas
integrantes y facilitar que se incluyan en un Catalogo de Buenas Practicas y Experiencias
Anticorrupcion, destinadas a ser difundidas y replicadas en los diferentes contextos y realidades
de cada organizacion. La mesa ampliada y el Grupo de Trabajo que esté a cargo de la materia,
podran solicitar a cualquiera de los integrantes de la Alianza, que le informe las buenas practicas
que haya implementado y las experiencias positivas anticorrupcion en que haya intervenido, para
ser incorporadas a dicho catalogo y ser difundidas publicamente.

Las entidades participantes de la Alianza de caracter privado, como buena practica, podran
implementar la transparencia activa incorporando en sus sitios web informacién relevante sobre
su funcionamiento, tales como, su marco normativo, estructura organica, estatutos, actas o
acuerdos, memorias, y fuente de financiamiento, entre otros.

Sobre el uso de la expresion Alianza Anticorrupcion

Cualquiera de las organizaciones que integran la Alianza podra dar a conocer publicamente su
pertenencia a ella y utilizar dicha expresion asociada a las iniciativas, acciones y tareas concretas
en que participe activamente o colabore.

La mesa ampliada podra acordar la utilizacion de otras expresiones que identifiquen actividades
especificas o reconocimientos a logros particulares, asi como las condiciones de su utilizacion.

Los miembros de la Alianza se comprometen a abstenerse de utilizar la expresion Alianza
Anticorrupcion y cualquier logotipo asociado a ella que no haya sido autorizado por la mesa
ampliada.

Sobre eventuales incumplimientos de las organizaciones en la Alianza Anticorrupcion y la
Autoexclusion.

El incumplimiento de alguno de los estandares mencionados en el presente acuerdo,
especialmente, |a falta de participacion prolongada o reiterada de una organizacion en la mesa
ampliada, en los Grupos de Trabajo o en las iniciativas, acciones o tareas concretas promovidas

y desarrolladas por la Alianza, importara una manifestacion tacita de su voluntad de autoexcluirse
de ella y autorizara a la mesa ampliada a dejar de considerarla como parte integrante.



